COPIA

CONSORZIO CENTRO SPORTIVO MERIDIONALE -BACINO SA3-
Loc. Camerino - 84030 SAN RUFO (SA} Tel. 0975/395008 - fax 0975/395863 P.1. 00317 680 650

www.consorziosanrufo.it  cons.bacinosa3@fiscali.if cons.centrosportivomeridionale@pec.it

N.06 del Registro
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELI’ASSEMBLEA GENERALE

Oggetto: APPROVAZIONE BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017.

1.’anno 2016 (duemilasedici) addi 18 del mese di Marzo nella sede del Consorzio: Centro Sportive Meridionale —
Bacino SA3, alle ore 18,30 con prosieguo. Per determinazione del Presidente Rag. Rocco GIULIANO e previo
regolari inviti, notificati nei termini di Statuto, si & runita 1’ Assemblea Generale in seconda convecazione.

All"appello nomipale risultano presenti i seguent consorziati: :

Comuni PRESENTI | ASSENTIL |[Quote Quote Quote Quote
AB.D.Sport | E{A1t.P) |C(R.S.U) Totali
Atena Lucana Sole C 18 14 5 37
Auletta Sole C 23 16§ 6 45
Buecino X 13 i3
Buonabitacolo Seolo C 23 18 7 43
| Caggiano ' X 29 20 7 56
Casalbuono X 10 4 14
Casaletto Spartano X 4 4
Caselle in Pitlan X 5 5
Castelcivita X 5 5
Colliano X 9 9
Controne X 2 2
Contursi Terme X 7 7
Corleto Monforte Solo C 10 2 12
Ispani X 2 2
Monte San Giacomo X 19 13 5 37
Montesano Sulla Marcellana X 17 17
Morigerati X 2 2
Qliveto Citra X 9 9
Ottati X 2 2
Padula Selo C 54 35 13 102
Palomonte X 9 9
Pertosa Solo C 6 2 8
Petina Solo C 12 3 3 23
Polla X 51 35 13 99
Postiglione X 6 6
Ricigliano X 3 3
Romagnano Al Monte X 1 1
Sala Consilina X 29 29
| Salvitelle X 2 2.
San Gigvanni A Piro X 10 10
San Gregorio Magno X 11 11
San Pietro Al Tanagro X 14 11 4 29
San Rufo X 17 12 4 33
Sant'Angelo A Fasanella X 2 2
Sant’ Arsenio X 19 71 26
Santa Matina X 8 8
Sanza Solo C 19 7 26
Sapri X 16 16
Sassano X 52 33 12 97
Sicignano Degli Alburni X 9 9
Teggiano Solo C 53 20 73
Torraca X 3 3
Torre Orsaia X 6 6
Tortorella X 2 2
Vibonati X 7 7
C. M. Valloe di Diano X 12 11 1] 34
Totale Quote 605 . 1000

E’ presente il Direttore Generale dott. Enrico Zambrotti assistita per la verbalizzazione dal rag. Vincenzo Rubino




IN PROSIEGUO

L’ASSEMBLEA

VISTA e fatta propria la delibera di CDA n.90 del 23/12/2015 con j relativi allegati, di

aggiomamenio e approvazione del Progetto di Bilancio Preventivo Pluriennale per gli anni
2015 - 2017;

VISTY gh artt. 39 del DPR n.902/86 e 48 dello Statuto vigente, che recano disposizioni in materia;

VISTO TPart.12, dello Statuto, che stabilisce che gli enti consorziati in mora con i versamenti
hanno diritto di intervento, ma non possono esercitare il diritto di voto e che I’Assemblea, in
seconda convocazione, delibera validamente qualunque sia la parte di quote rappresentata dagli Enti
intervenuti;

ACCERTATA la regolaritd dei versamenti per i Comuni di Casalbuone, Caselle in Pittari,
Castelcivita, Ispani, Morigerati, Palomonte, Pertosa, Ricigliano, Romagnano al Monte, Salvitelle,
San Giovanni a Piro, San Gregorio Magno, San Pietro al Tanagro, Sant’Angelo a Fasanella,

Sant’ Arsenio, Sanza, Sapri, Sicignano, Torre Orsaia presenti in Assemblea e rappresentanti 161
quote;

ACCERTATA la mora dei restanti consorziati per le quote rappresentate in Assemblea;

CON IL VOTO favorevole di 151 quote su 161 presenti e votanti e con |”astensione del comune di
Casalbuono per le restanti 10 quote relative alla gestione associata delle attivita produttive:

. Comuni quoie

Casalbuono

Caselle in Pittan

Castelcivita

Ispani

" Momngerati

Palomonte

Pertosa

Ricigliano

Romagnano

Salvitelle

San Giovanni a Piro

- San Gregorio Magno

San Pietro al Tanagro
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__-Sant’ Angelo a Fasanella

-Sant’ Arsenio : 26

-'Sanza ' 7

Sapn - . 16

-Sicignano del Alburmi - 9

Torre Orsaia 6

DELIBERA

i)y La premessa_:é;:parte integrante del deliberato e costituisce dispositivo.

2) Approvare 1l'progetto di bilancio preventivo 2015 — 2017 costituito dai seguenti elaborati:
* Bilancio Pluriennale generale;
» Bilancio Pluriennale - Programma Sport;
» Bilancio Pluriennale - Programma Ambiente;
» Bilancio Pluriennale — Sezione Struttura;




s Tabella &1 vanazione dei valomm monetari conseguenti al prevedibile fasso di
inflazione;
* Piano Programma 2015.

3) Mandare alla Direzione Generale per i successivi adempimenti previsti dallo Statato.

4) La delibera viene dichiarata immediatamente esecutiva, con identica espressione di voti.

~
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BILANCIO PLURIENNALE DI PREVISIONE

Anni 2015 -20t6-2017
Gestione
2015 2016 2017
A) |VALORE DELLA PRODUZIONE
1) |Ricavi
a)|delle vendite e delle prestazioni 178.000|. 180.000 180.000
5)  |Altri ricavi e proventi
a)|diversi 66.000 70.000 70.000
¢)|Contributi in conto esercizio 701.000 680.000 630,060
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 945.000 930.000 $80.000
B) COSTIDELLA PRODUZIONE
' 6) |Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merei 21.000 20.000 20.000
7y |Per servizi 447,000 400.000 350,000
8) |Per godimento beni di terzi 0 0 0
9) |Per il personale
a)/salari e stipendi 125.000 128.000 134.000
b}|Oneri sociali 31.000 34.000 35.000
c)itrattamento fine rapporto 11,000 12.000 13.000
10} |Ammortamenti e svalutazioni
a)!Amm.to immobilizzazioni immateriali 0 0 0
b}| Amm.to immobilizzazion] materiali 408.000 405.000 400.000
d)|svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante
¢ delle disponibilitd liquide 0 0 0
12} |Accantonamenti per rischi g 0 0
14) loneri diversi di gestione 67.000 65.000 52.000
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 1.110.000 1.064.000 1.004.000
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA. .
|PRODUZIONE (A-B) ' ~165.000 -134.000 ~124.000




2015 2016 2017
C) _PROVENTIE ONERI FINANZIARI
15) [Proventi da partecipazioni
a}|in imprese controllate
16) |Altri proventi finanziari: 254.000 215.000 200.000
d) |proventi diversi (per interessi attivi) verso-
Banche 5.000 5.000 5.000
Clienti 64.000 60.000 50.000
Enti pubblici di riferimento 185.000 150.000 145,000
17) |Interessi e altri oneri finanziari verso: -89.000 -81.000 -76.000
Banche per mutui ‘ -78.000 ~75.000 - -70.000
d.3) Verso fornitori 0 0 0
d.4} Tesoriere per scoperto di ¢/c -11.000 -6.000 -6.000
TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI 165.000 134,000 124,000
E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
20) |Proventi straordinari
b)|sopravvenienze attive/insussistenze passive 0 0 0
21) |Oneri straordinari _
b)|sopravvenienze passive/insussistenze attive o 0 0
TOTALE ONERI E PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0
RISULTATO DI ESERCIZIO PAREGGIO {PAREGGIO [PAREGGIO




Bitancio Piuriennale di Previsione

Anm 2015 -2016- 2017

Programma Sport

2015 2016 2017
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) |Ricavi
a)|delle vendite e delle prestazioni 100.000 110.000 120.000
5)  |Altriricavi e proventi
a) |diversi 56.000 55.000 55.000
c); Contributi in conto esercizio 214.274 205.000 200.000
TOTALE VALORE DELILLA PRODUZIONE 370.274 370.000 375.000
B) |COSTIDELLA PRODUZIONE
6) |Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 21.000 20.000 20.000
7)  |Per servizi 240.000 220.000 220.000
8) |Per godimento beni di terzi
9) |Peril personale
a)|salari e stipendi 0 0
b)|Oneri sociali 0 0
c)|trattamento fine rapporto 0 0
10) |Ammortamenti e svalutazioni
a)|Amm.to immobilizzazionini immateriali 0 0 0
b)|Amm.to immobilizzazionini materiali 115.000 115.000 113.000
d)|svalutazioni dei crediti compresi nell'attive circolante 0 0 0
e delle disponibilita liquide 0 0 0
12) [Accantonamenti per rischi 0 0 0
14) ioneri diversi di gestione 10.000 10.000 10.000
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 386,000 365.000]  363.000
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE (A-B) -15.726 5.000 12.000




2015 2016 2017
C) |PROVENTI E ONERI FINANZIAR]
15) [Proventi da partecipazioni
in imprese controllate 0 0 0
16) |Altri proventi finanziari: 86.000 70.000 65.000
d) |proventi diversi (per interessi attivi) verso:
Banche 0 0 0
Clienti 0 0 0
Enti di riferimento 86.000 70.000 65.000
17) |Interessi e altri oneri finanziari verso: -7L.000 -70.600 -65.000
Banche -71.000 ~70.000 -65.000
fornitori 0 0 0
TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIART 15.000 0 0
E) |PROVENTIE ONERI STRAORDINARI
20) |Proventi straordinari
b)isopravvenienze attive/insussistenze passive 0 0 0
21) {Oneri straordinari
b)|sopravvenienze passive/insussistenze aitive 0 0
TOTALE ONERI E PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0
RISULTATO DI ESERCIZIO -716 5.000 12.000




BILANCIO PLURIENNALE DI PREVISIONE

Anni 2015-20i6-2017

—————— 1

Programma Ambicnte

2015 2016 2017
1A)  |[VALORE DELLA PRODUZIONE
1)  |Ricavi
a)|delle vendite e delle prestazioni 72.000 64.000 55.000
5) |Altri ricavi e proventi
a)|diversi 5.000 8.000 8.000
¢}|Contributi in conto esercizio 176.000 169.000 138.000
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 253.000 241.000 201.000
B) |COSTI DELLA PRODUZIONE
6) _ |Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci 0 0 0
7)  |Per servizi 125.000 105.000 75.000
8) |Per godimento beni di terzi 0 0 0
9)  [Per il personale
a}|salari e stipendi 0 0
b}|Oneri sociali c 0
c)jtrattamento fine rapporto 0 0
10) |Ammortamenti e svalutazioni
a)| Amm.to immobilizzazionini immateriali 0 0 0
b)| Amm.to immobilizzazionini materiali 223.000 220,000 219.000
d)|svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante
¢ delle disponibilita lignide 0 0 0
12) |Accantonamenti per rischi 0 0 0
14) |oneri diversi di gestione 55.000 52.000 40.000
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 403,000 377.000 334.000
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA
PRODUZIONE (A-B) -150.000 -136.000 -133.000




2015 2016 2017 |
C) [PROVENTI E ONERI FINANZJIARI |
15) |Proventi da partecipazioni B
a) |in imprese controllate
16) |Altri proventi finanziari: 150.000 130.000 120.006
d) |proventi diversi (per interessi attivi) verso:
Enti pubblici di riferimento 86.000 70.000 70.000
Banche 0 0 0
Clienti 64.000 60.000 50.000
17) |Interessi e altri oneri finanziari verso:
Banche '
fornitori
TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIART 150.000 130.000 120.000
E) |[PROVENTIE ONER] STRAORDINARI
20) |Proventi straordinari
b) |sopravvenienze attive/insussistenze passive 0 0 0
21) |Ouneri straordinari _
b}|sopravvenienze passive/insussistenze attive 0 0 0
TOTALE ONERI E PROVENTI STRAORDINAR] 0 0 0
RISULTATO DI ESERCIZIO 0| . -6.000 ~-13.000




BILANCIO PLURIENNALE DI PREVISIONE

Anni 2015-2016 - 2017

Struttura

2015 2016 2017
A) |VALORE DELLA PRODUZIONE
1) [Ricavi
a) delle vendite o delle prestazioni 6.000 6.000 5.000
5)  |Altri ricavi e proventi
a}|diversi 5.000 7.000 7.000
¢} Contributi in conto esercizio 310.726 306.000 292.000
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE. 321.726 319.000| 304.000
B) |COSTI DELLA PRODUZIONE
6) Per materie prime, sussidiarie, di consumo e merci ] 0 0
7)  |Per servizi 82.000 75.000 55.000
8) |Per godimento beni di terzi 0 0 0
9) |Peril personale
a)|salari e stipendi 125.000 128.000 134.000
b)|Oneri sociali 31.000 34.000 35.000
¢)|trattamento fine rapporto 11.000 12.000 13.000
10) |Ammortamenti e svalutazioni
a)| Amm.to immobilizzazionini immateriali 0 0 0
b)|Amm.to immobilizzazionini materiali 70.000 70.600 68.000
d)|svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante
e delle disponibilita liquide 0 0 0
12} |Accantonamenti per rischi 0 0 0
14) ioneri diversi di gestione 2.000 3.000 2.000
TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE 321.000 322.000 307.000
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA _
PRODUZIONE (A-B) 726 -3.000 -3.000




2015 2016 2017
) PROVENTI E ONERI FINANZYARI
15) |Proventi da partecipazioni
a)|in lmprese controllate 0 0 0
16} lAltri proventi finanziari: 18.000 15.000 15.900
d) {proventi diversi (per interessi attivi) verso:
Banche 5.00¢ 5.000 5.000
Clienti/Diversi 0 0 0
Enti pubblici di riferimento 13.000 10.000 10.000
17) |Interessi e altri oneri finanziari verso: 18.000 11.000 11.000
Banche per mutui 7.000 5.000 5.000
d.3) Tesoriere per scoperto di c/c 11.000 6.000 6.000
d.4) Mutui 0 0 0
TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI 0 4.000 4.000
E) (PROVENTIE ONERI STRAORDINARI
20) {Proventi straordinari -
b)|sopravvenienze attive/insussistenze passive 0 0 0
21) |Oneri straordinari
b) |sopravvenienze passive/insussistenze attive 0 0 0
TOTALE ONERI E PROVENTI STRAORDINARI 0 0 0
RISULTATO DI ESERCIZIO 726 1.000 1.000




Tabella

Tasso di inflazione programmato: 1%

defla variazione dei valori monetari conseguenti al prevedibile tasso di infl

azione.

Variazione dei valori monetari

Descrizione

Ricavi delle vendite e delle prestazioni

Ricavi diversi

Contributi in conte esercizio
Costo delle materie prime
Costo dei servizi
Godimento di beni di terzi
Costo del personale
Ammortamenti immateriali
Ammortamenti materiali
Svalutazione crediti
Accantonamenti per rischi
Oneri diversi di gestione
Proventi da partecipazioni
Interessi attivi

Interessi passivi

Proventi straordinari

Oneri straordinari

2016 -

179.780 -

66.660

708.010 )
21.210 -
451.470 ;
0 .
168.670 ;
0 -

412.080 -

2015

178.000
66.000
701.000

21.000
447.000
0
167.000
0

408.000

Per il Consiglio di amministrazione

- Il Presidente -

Dott. Vittorio Esposito



Piano programma 2015

e

Premessa

il piano programma & disciplinato dall’art. 38 del D.P.R. 4.10.1986 n. 902 e, in base a tale
normativa, dovrebbe essere deliberato dal C.d.A. per effetto del successivo art. 99. L'art. 10 dello
Statuto sembra, perd, attribuire la specifica competenza all’Assemblea, laddove stabilisce che tale
organo ha competenza limitatamente.....ai programmi e relazioni previsionali programmatiche.

Il piano, quindi, viene deliberato dal Consiglio per corrispondere al dettato della norma statale
sottoposto al vaglio dell’Assemblea per quanto di sua competenza.

Scelte e obiettivi e relative indicazioni vengono distinti per | due settori in cui il Consorzio apera.

Di seguito si riportano dei commenti sull’andamento delle attivita nel 2014 anche rapportati agli
obiettivi fissati nel piano programma dello scorso anno:

1. Potenziamento della scuola nuoto

Nel 2014 ¢'é stato un effettivo potenziamento della scuola nuoto con 'ingresso di nuovi istruttori
e di una risorsa, residente nel Vallo di Diano, che agisce come coordinatore di vasca. Questo ha
permesso di diminuire la spesa del personale collaboratore, in quanto in precedenza guesto ruolo
veniva svolto da esperti provenienti da Napoli con elevata incidenza di rimborsi spese di trasporto.

Nel corso dell'anno & stato anche aumentato il numero degli agonisti unitamente ad un
miglioramento dei risultati sportivi ottenuti.

2. Rapporti con i Comuni consorziati

Sono stati realizzati dei progetti speciali soltanto con i Comuni di Auletta, Polla e Caggiano in
stretta collaborazione con i relativi istituti scolastici. Sebbene sollecitati, attraverso la nostra
controllata Metasport, con il resta dei Comuni non & stato attivato alcun progetto sportivo.

3. Rapporti con i Comuni non consorziati

Teggiano risulta I'unico Comune con il quale si collabara ogni anno per 'organizzazione di Campi
estivi ai quali vi partecipano un centinaio di bambini tra i 6 e 1 12 anni di etad. Con il resto dei
Comuni, non é stato possibile attivare ancora alcun progetto.

4. Turismo sportivo

Nel corso dell’anno si sono normalmente svalte, come da abitudine, le classiche gare UISP presso
la piscina del centro sportivo meridionale che hanno visto la partecipazione di centinaia di atleti
nuotatori provenienti da tutta la Campania. Nel-2014 si & svolta anche la VlI- edizione della
MetaMarathon con la partecipazione di 700 maratoneti, ed in collaborazione con VEnte di
promozione sportiva ENDAS si sono tenute le ENDASIAD! che hanno coinvolto bambini di piu

scuole del Vallo di Diano, attraverso gare basate su giochi motori insieme ad zaltri alunni di tutto il
territoric campano. '



5. Sponsor

Sono sempre pil aumentate le offerte di servizi per le aziende sponsor che vengono formulate
anche attraverso la controllata Metasport. Difatti si va dalla semplice esposizione di striscioni e

locandine ad iniziative da condurre in collaborazione con le varie aziende come la Metamarathon e
le gare di nuoto.

6. Fitness

Da quest’anno & partita 'area attrezzi sita ali'interno della piscina fruita sia da nuotatori che da
sportivi non praticanti le discipline natatorie, soprattutto genitori o accompagnatori dei bambini
iscritti ai corsi di nuoto. Questo ha permessa una diversificazione dell’offerta dei servizi dei centro
sportivo e nello stesso tempo anche una maggiore fidelizzazione della clientela notendo questa
integrare attivita sportive a secco ed in acqua.

7. Opere edilizie
i :
- i .
E' attualmente in corso il completamento degli impianti del Centro Sportive Meridionale, nel corso-
del 2014 & stata corﬁpletata la sala attrezzi e area fitness.

8. Progetti soc:'ﬁli

Tra questi c'e da seignalare la collaborazione con la CARITAS che ha permesso la realizzazione di
vari progetti socialmente rilevanti, quali quelli relativi ai Campi Estivi di bambini figli di madri
lavoratrici (ACCORDi DI GENERE), ma soprattutto quelli con i Centri per disabili che grazie al nuoto
hanno la possibilita di attivare sensazioni benefiche per le loro patologie come ampiamente
comprovato dagli stessi responsabili dei Centriin questione.

- 9. Tennis

Il gioco del tennis nel Centro Sportivo & incostante da tanti punti di vista. Innanzi tutto per la
stagionalité in guanto essendo i campi alf'aperto, le condizioni climatiche spesso avverse del
periodo invernale lmpedlscono la continuita di pratica di questo sport. Di conseguenza la scuola
tennis parte sempré con leEI’Sl iscritti che poi con il passar del tempo si perdono per strada. |
collaboratorl sia palleggiatori che maestri, iniziano le loro attivita lavorative con molti iscritti per
vedere diminuire con il tempo, le loro prestazioni causa Vabbandono dei corsi. Anche gli incassi
mostrano. un co_ntln.uo sali scendi durante I'anno. Pertanto, un effettivo lancio di questo sport si

potra avere soltanto con il campo coperto che permettera di dare continuita sia alla pratica che
alla scuola tennis.

I’attivitd del Centro Sportivo per Vanno sportive 2015/2016 si focalizzera come sempre
sul’aumento del grado di partecipazione degli utenti nel Centro. Sporfivo, ma anche nel
differenziare te modalita di fruizione della piscina {quindi de! solo settore nuoto) tra residenti nel
Comuni consorziati e non residenti. Favorendo da un punto di vista tariffario i primi, visti le risorse

economiche e finanziarie che devono, e dovranno, impegnare i 12 Comuni che fanno parte del
Consorzio per I'area sport.



Incltre, nel periodo in questione, il Consorzio sard impegnato nell’opera di completamento degli
tmpianti del centro sportivo, quali:

¢ Il campo di calcio con annessa pista di atletica
¢ [l palazzetto dello sport completo di impiantistica

La costruzione ex novo di un campo polivalente coperto con struttura fissa in legno
lamellare

La demolizione e ricostruzione della foresteria con una struttura ricettiva capace di
ospitare pitr di 100 atleti con servizi annessi

L'area fitness con annessi bar, ristorante e uffici posta al 1 piano sopra la piscina

Nello stesso periodo, attraverso l'opera della societa controllata Metasport, dovranno consolidarsi
i risultati di gestione delle varie attivita sportive di cui si & anzi detto, con un piano tariffario del
nuoto che tendera a favorire i cittadini residenti nei Comuni consorziati, e con formule di
abbonamento flessibili in grado di permettere Ia pratica di pit discipline sportive agli stessi utenti.
Tra le novita principali si prospetta un incremento delle attivita estive, nel tentativo di assicurare
un utilizzo costante della struttura in tutto il periodo dell’anno. Pertanto, si coinvolgeranno i
bambini subito dopo la fine della scuola nelle MiniOlimpiadi (giochi sportivi che impegnano in pit

discipline} della durata di due settimane, per poi proseguire con 'animazione e al balneazione
estiva “mattutina” riservata anche agli adulti.

10. Dimensione territoriale e livelli tecnologici ottimali per la gestione del servizio

Nel periodo considerato si prevede di continuare ad incrementare, come gia fatto nel 2014, i

servizi di tipo collaterale al fine di favorire |a fruizione del Centro Sportivo da parte defla comunita
presente nell’area del Consorzio bacino SA/3. In particolare:

* Sviluppare ancora di pil il servizio di trasporto da e per il Centro Sportivo verso i Comuni
dell’area di bacino;

Aumentare il numero degli eventi e delle manifestazioni che possono permettere Ia
conoscenza e la presa di contatto con vertici delle federazioni e degli Enti di promozione
Sportiva e del CONI;

Sviluppare partnership con i principali attori dell’area del bacino SA/3. con i quali realizzare
in sinergia iniziative in grado di aumentare reciprocamente il volume di utenti.

Di conseguenza i livelli tecnologici ottimali coincideranno con la possibilita di offrire quanto saopra,
ma soprattutto consentiranno di realizzare gli obiettivi fissati per I'anno 2015.

11.# livello di erogazione del servizio e gli indici di produttivitad aziendale raffrontati con i
dati disponibili di altre aziende del settore.

Come nel 2014 il livello di erogazicne del servizio alla clientela viene pesato attraverso ia
semministrazione di appositi questionari, con il fine di misurarne la percezione qualitativa, ma
anche di ottenere spunti e suggerimenti per migliorare il processo di gestione.



Il guestionario viene compilato chiedendo allta clientela se determinati servizi {amministrazione,
pulizie, scuola nuoto, trasporti) sono per essa ritenuti importanti, e poi se ¢ soddisfatta delle
relative modalita di erogazione da parte della struttura. La clientela si esprime attribuendo un voto

da 1 a5, dando un peso quindi prima all'importanza della presenza del servizio nella struttura, e
pot alla gualita del servizio.

La rilevazione del 2014 ha evidenziato un giudizio positivo sui servizi 'della struttura, ma netlo

stesso tempo fatto rilevare il bisogno di garantire un sistema di trasporti adeguato verso il Centro
Sportivo.

12. Previsione e proposte in ordine alle tariffe

Taritie settore nuotc 2015

Nel 2015 saranno applicate le tariffe risultanti dal piano tariffario allegato, che distingue tra gli

utenti residenti nei Comuni che aderiscono at Consorzio per lo sport ed utenti residenti in altri
Comuni, salvo motivate eccezioni

Tariffe settore tennis

Corsi con frequenza bisettimanale £ 45,00/mese (a persona)

Fitto campo terra rossa £ 16,00/ora (tariffa max)
Fitto campo sintetico £ 12,00fora{ “ “)

13. La politica del personale con particolare riferimento ai modi e alle forme per ricercare la

pili ampia e condivisa partecipazione dei lavoratori afla migliore organizzazione del
lavoro e alla produzione e distribuzione dei servizi

il personale & oggetto di formazione continua, sia sotto il profilo tecnico che comportamentale. u
suo grado di coinvolgimento e di condivisione & elevato e premiato dall’accoglimento, da parte
dell'azienda, delie proposte dal basso di implemenfazione e miglioramento dei modelli
organizzativi. in progress saranno ricercate e selezionate le risorse ulteriormente necessarie in
possesso di competenze e/o attitudini ad 6perare nel settore dello sport e dello sviluppo sociale,
disponibili a frequentare corsi di formazione e stage di lavoro.

14. Le forme del concorso della collettivita e delle associazioni imprenditoriali e cooperative
alla migliore gestione del servizio

Va stimolata una maggiore attivitd di programmazione, che coinvolga il massimo numero possibile
di istituzioni, ricercando un accredito riconosciuto sul territorio e producendo significativi risultati
di rilevanza sociale. L'obiettivo & queilo della creazione di un know how che renda il Consorzio un
partner affidabile e credibile per le istituzioni. U'attivith da svolgere terra conto della
programmazione sociale territoriale, effettuata con il Piano di Zona Locale ambito 5A4. 5i favorira.
cosl, la partecipazione di pilt comunita di utenti alla fruizione dei servizi erogati alla collettivita,

coinvolgendo i soggetti maggiormente bisognosi di aggregazione sociale {minori in eta scolare,



anziani, disabili e immigrati}). Le associazieni che appartengono al privato potranno essere
coinvolte sia con processi partecipativi e dinamici agli eventi organizzati dall’azienda, sia con la

messa in relazione diretta con la comunita degli utenti per agevolazioni tariffarie.

15. Programma pluriennale degli investimenti per 'ammodernamento degli impianti e per lo

sviluppo del servizi.

Hl piano triennale delle opere pubbliche per gli anni 2015- 2017 prevede i seguenti

investimenti:

2015

2016

2017

Totale

Completamento  degli
riqualificazione aree a verde

impianti e

1.100.000

3.800.000

4.800.000

Realizzazione di parcheggi a raso

350.000

350.000

Ricostruzione ed ampliamento del
fabbricato da destinare a struttura
ricettiva def Centro Sportivo

2.040.896

1.669.693

3.710.589

Ristrutturazione e adeguamento del
Centro Direzionale

500.000

3.100.000

3.600.000

Completamento e adeguamento

impianti sportivi settore palestra — prlmo
livello

121.038

238.962

360.000

Completamento e adeguamento primo
livello settore palestra per preatletismo

1.000

255.354

256.354

Lavori per la realizzazione di un impianto
di energia elettrica da fonti rinnovabili

1.000.000

445.000

1.445.000

Realizzazione di  un impianto di
videosorveglianza del centro sportivo

1.309.263

1.309.263

Costruzione di una struttura al servizio
dellintero Vallo di Diano

1.100.000

1.790.000

2.890.000

Lavori di completamento
sportivi e realizzazione di
Fithess

impianti
un centro

1.207.400

1.207.400

Lavori di ristrutturazione ed adeguamento
funzionale per il rilancioc agonistico e
turistico del Centro Sportive Meridionale:
Riattivazione della vasca di 30 mi. e
formazione di nuove sale polivalenti

1.060.000

1.060.000

Lavori di realizzazione di un impianto di
vidéosorveglianza per il” monitoraggio
delle aree sensibili

103.700

2.000.000

2.103.700 ©

{ Lavori di adeguamento impianti del Centro
Sportivo Meridionale 3° LOTTO

Anni precedenti 1.467.887

2.138.170

214.576

3.820.633

1 Lavori di realizzazione della copertura di
pun campo di tennls

155,268

104.732

260.000 _




AMBIENTE

Il 29/12/2010 il Consorzio ha ceduto alla partecipata ERGON S.p.A. il ramo di azienda
relativo al ciclo integrato dei rifiuti e la societd, nel 2013, & stata posta in liquidazione. Quindi
I°attivitd del Consorzio nel comparto & limitata alla gestione del patrimonio immobiliare e delle
immobilizzazioni in genere, concesse in locazione, € alla gestione finanziana.

Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
- dott. Vittorio Esposito -



COPIA

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE
DELL’ASSEMBLEA

F.to Dott. Enrico Zambrotti F.to rag. Rocco GIULIANO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Copia del]a presente deliberazione ¢ stata oggi pubblicata all’Albo Pretono del
CONSORZIO e vi rimarra per dieci giorni consecut1v1 fino al 10/05/2016

San Rufo, li 30/04/2016 Il Responsabile del Servizio Economico Finanziario
- F.to rag. Vincenzo Rubino —

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

San Rufo 1i 30/04/2016

IL. DIRETTORE GENERALE
-[dott. Ennibo Zambrotti -

WD {0

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA®

1l responsabile dell’Ufficio Segreteria certifica che la presente determinazione:

X |E’ stata affissa all’Albo Pretorio del Consorzio per dieci giomi consecutivi dal 30/04/2016
al 10/05/2016

» E’DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 18/03/2016 N

X Perché dichiarata immediatamente eseguibile (art.72 — comma 3 del D.P.R. 4.10.2001 1.902)

| Decorsi 10 (diecy) giomi dalla sua pubblicazione

San Rufo, i 30/04/2016

1L, DIRETTORE GENERALE
- F.to dott. Enrico Zambrotti -



